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einem Wort. Die Projektpipeline bietet eine einfache und umfas-
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Ampelfunktion. Trendbalken geben einen schnellen Eindruck tber

die Plan-Ist-Situation.

@ Schnelle Multiprojekt-Ubersicht mittels Projekt-Pipeline, Trend-
balken und Ampelfunktionen

@ Volle Ressourcen- und Kostentransparenz tber alle Projekte

@ Nachhaltige Risikominimierung durch Umsetzung von Best
Practices

Ihre Projektkunden

PROJEKTSTRUKTURPLAN (WBS)

Mit dem einfach zu lesenden Projektstrukturplan haben auch Ihre
Kunden immer die Ubersicht (zumindest soweit Sie das wollen),
ohne sich dabei in Details zu verstricken. Oder binden Sie bei
Bedarf einfach Kundenmitarbeiter direkt ein und fordern damit
Verantwortlichkeiten ein.

(D Volle oder eingeschrankte Projekttransparenz
@ Einfaches Monitoren des Projektfortschritts
Einbindung von Projektmitarbeitern auf Kundenseite
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controlling Cycle
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Mit Onepoint Project haben Projektcontroller schnellen, direkten

Zugang zu allen relevanten Informationen zur Projektsteuerung.
Einfache zu lesende Plan-Ist-Vergleiche fiir Ressourcen, Kosten

und Termine sowie die integrierte Meilenstein-Trendanalyse

(MTA) schaffen einzigartige Projekttransparenz.

Schneller Zugang zu allen relevanten Daten inklusive Plan/
Ist-Vergleiche mit Abweichungsampel

(@ Volle Ressourcen- und Kostentransparenz auf Basis des
Projektbasisplans

(D Fruhe Erkennung von potenziellen Verzégerungen durch
integrierte Meilenstein-Trendanalyse (MTA)
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Projektmanager
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Onepoint Project gibt dem Projektmanager die voller Kontrolle tber
alle Dimensionen des Projektplans und entlastet ihn gleichzeitig
durch die Einbindung aller Projektstakeholder. Die Versionskontrolle
von Projektpléanen unterstutzt dabei den iterativen Planungsprozess.

@ Einfache und praxisgerechte Planungsfunktionen inklusive WBS,
Terminplan und Kostenplan

@ Volle Kontrolle tiber den Projektplan durch Versionskontrolle

@ Mehr Ubersicht bei weniger Administrationsaufwand durch Mitar-
beiterschatzungen

Projekttypen Alle 2| zeiteinheit Wochen
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Ressourcen-/Teammanager
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Ressourcen- und Teammanager werden durch eine Auslastungsan-
alyse mit Ampelfunktion Uber alle Projekte aktiv unterstutzt. Verflg-
barkeiten und Abwesenheiten kénnen einfach gesteuert werden und
die Ressourcensuche kombiniert Ressourcenplanung und Fahigkeits-
bewertungen.

@ Einfache Ubersicht (iber die Ressourcensituation
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Uber alle Projekte
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Projektmitarbeiter
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Alle Projektmitarbeiter sehen ihre offenen Aufgaben uber alle
Projekte in ihrer personlichen Aufgabenliste. Ein eigener Terminplan
zeigt die nachsten anstehenden Vorgange und Meilensteine. Kom-
mentare, Diskussionsbeitrage und Abschétzungen motivieren dazu,
Feedback zu geben.

@ Einfacher Zugang zu eigener Aufgabenliste und Terminplan
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